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Az MVM Paksi Atomerémii Zrt. nevében ezuton szeretnénk kifejezni szakmai elismerésiinket az INDIT
Kézalapitvany — INDIT Akadémia - Alkohol-és drogmegel6zési program keretében megvaldsitott
egylttmikddésink kapcsan.

Szervezetink szamara kiemelten fontos a munkavallaldk testi-lelki egészségének megérzése, a biztonsagos
munkakodrnyezet fenntartdsa, valamint azoknak a korszerli prevencids és tadmogaté szemléleteknek a
megismerése, amelyek hozzajarulnak munkatarsaink hosszu tavu jéliétéhez.

Az INDIT szakemberei tébb alkalommal tartottak munkatarsaink részére magas szakmai szinvonald,
gyakorlatorientalt képzéseket, amelyek elsésorban a szenvedélybetegségek felismerésére, a korai intervencié
lehetdségeire, a segitd kommunikaciéra, valamint a munkahelyi mentdlis egészség tAmogatasara fokuszaltak.

A programmal kapcsolatos altalanos tapasztalat annak visszaigazolasa volt szamunkra, hogy az INDIT alal
képviselt szemlélet, szakmai tudas és gyakorlati megkozelités valédi értéket jelent munkatarsaink és szervezetiink
szamara.

A képzések egyik legnagyobb értékének azt tartjuk, hogy a résztvevék nem csupan elméleti ismereteket kaptak az
addiktoldgiai problémak természetérdl, hanem olyan gyakorlati tudassal és szemlélettel gazdagodtak, amely a
mindennapi munkavégzés soran is alkalmazhatéva valt. A program segitette annak megénését, hogy a
szenvedélybetegség nem kizardlag egyéni probléma, hanem olyan oOsszetett élethelyzet, amelyben a
felismerésnek, az elfogadé kommunikacionak és az idében nydijtott szakmai segitségnek meghatarozé szerepe
van. Az INDIT Akadémia képzései hozzajarultak ahhoz, hogy szervezetiinkben erésédjén a tudatossag, az
érzékenyebb problémakezelés és az a tAmogaté szemiélet, amely lehetévé teszi, hogy az érintett munkavallalok
megfeleld segitséghez juthassanak.

Az INDIT szakembereinek munkajat magas szintli szakmai felkészulltség, hitelesség, emberkdzponti szemlélet és
gyakorlati tapasztalat jellemzi. A képzések légkdre lehetéséget teremt az dszinte parbeszédre egy olyan érzékeny
témaban, amelynek kezelése minden felelés munkaltaté szamara kiemelt jelentéség.

Meggyézédésiink, hogy az INDIT Kézalapitvany — INDIT Akadémia — programjai értékes tdmogatast jelentenek
minden olyan szervezet szamara, amely hosszu tavon gondolkodik munkavallaléi egészségének megbérzésében,
a prevenciéban és egy biztonsagosabb, tAmogatébb munkahelyi kultira kialakitasaban.

Az egylttm(ikddést szakmailag eredményesnek és példaérntékiinek tartjuk, és az INDIT csapatat jo szivvel ajanljuk
mindazon szervezetek szamara, amelyek hiteles, nagy tapasztalattal rendelkez6é szakmai partnert keresnek a

munkahelyi egészségfejlesztés és addiktoldgiai prevencioé teriletén.

Kelt: Paks, 2026. julius 23.
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